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UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE BAHÍA DE BANDERAS

CON FUNDAMENTO EN EL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO EN EL CAPÍTULO ÚNICO DEL TÍTULO
TERCERO DEL REGLAMENTO DE INGRESO, PROMOCIÓN Y PERMANENCIA DEL PERSONAL
ACADÉMICO DE LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE BAHÍA DE BANDERAS (RIPPPA). ASÍ COMO
LO PREVISTO EN LOS ARTÍCULOS 1°, 4° FRACCIÓN IV, 10° Y 11° DE LA LEY DE DERECHOS Y
JUSTICIA LABORAL PARA LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO DE NAYARIT, SE EMITE
LA SIGUIENTE:

CONVOCATORIA
A miembros de la Comunidad Universitaria, Egresadas y Egresados de la Universidad Tecnológica
de Bahía de Banderas y Profesionistas de las Instituciones Públicas o Privadas con Reconocimiento
de validez oficial de estudios, a participar en el proceso de: Selección para ocupar las vacantes de
Profesor de Asignatura que se generen en la Universidad Tecnológica de Bahía de Banderas, para
el periodo que comprende el cuatrimestre: Septiembre - Diciembre de 2023, siendo los siguientes
puestos a cubrir:

Nombre del Puesto: Profesor de Asignatura “B”
Programa Educativo: Técnico Superior Universitario en Gastronomía
Turno:Matutino
Horas Disponibles por Grupo:

ASIGNATURA
HORAS

SEMANALES POR
GRUPO

PERFIL ACADÉMICO

FUNDAMENTOS DE
VITIVINICULTURA 4

 Licenciado en Gastronomía y/o afín.
 Conocimiento en los antecedentes
históricos y la situación actual de la
vitivinicultura, así como en el servicio y
maridaje de los mismos.

MATEMÁTICAS APLICADAS A
LA GASTRONOMÍA 4

 Contador, Lic. En Administración de
Empresas y/o afín.

 Conocimiento en fracciones, proporciones y
estadística descriptiva.

REPOSTERÍA 7

 Licenciado en gastronomía y/o afín.
 Con conocimientos en los antecedentes

históricos y la situación actual de la
repostería, así como los diferentes métodos
y técnicas de elaboración de postres.
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INGLÉS I 4

 Licenciado en Lengua Extranjera y/o carrera
afín y certificación TOEFL nivel B2, CENNI nivel
B2, o certificación oficial que compruebe el
nivel B2 como mínimo.

MERCADOTECNIA DE
SERVICIOS GASTRONÓMICOS 4

 Licenciado en mercadotecnia y/o afín.
Conocimientos en el proceso creativo y
mercadológico de servicios gastronómicos.

ADMINISTRACIÓN DE
ALIMENTOS Y BEBIDAS 4

 Licenciado en Administración y/o afín.
Conocimiento en el proceso administrativo de
un establecimiento de Alimentos y Bebidas.

FORMACIÓN SOCIOCULTURAL
IV 3  Licenciatura en cualquier especialidad,

preferentemente en Administración.

Nombre del Puesto: Profesor de Asignatura “B”
Programa Educativo: Licenciatura en Gastronomía
Turno: Vespertino
Horas Disponibles por Grupo:

ASIGNATURA
HORAS

SEMANALES POR
GRUPO

PERFIL ACADÉMICO

NEGOCIACIÓN EMPRESARIAL 2

 Licenciado en Administración y/o
Desarrollo de Negocios.

 Conocimientos en la formulación de
negocios a través de la identificación de
los diferentes contextos, factores y
estilos de negociación.

GESTIÓN DE CALIDAD EN A Y B 3

 Lic. en Gastronomía y/o afín.
 Conocimiento en las diferentes

certificaciones y normativas de calidad de
un establecimiento de alimentos y
bebidas.

BEBIDAS DESTILADAS
MEXICANAS 3

 Licenciado en Gastronomía y/o afín.
Conocimientos en los antecedentes
históricos y la situación actual de los
destilados tradicionales mexicanos, así
como en el servicio y maridaje de los
mismos.
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Nombre del Puesto: Profesor de Asignatura “B”
Programa Educativo: Tecnico Superior Universitario en Desarrollo de Negocios
Turno:Matutino
Horas Disponibles por Grupo:

ASIGNATURA
HSM POR
GRUPO

PERFIL ACADÉMICO

INFORMÁTICA I 4  Ingeniero en Sistemas.
MATEMÁTICAS 5  Ingeniero Físico - Matemático.

ECONOMÍA 6  Lic. En Economía o en
Administración.

METODOLOGÍA DE LA
INVESTIGACIÓN 4

 Prioridad con nivel de Maestría en
Ciencias Sociales y Humanidades o
afines. Lic en Administración de
empresas, Lic. En Mercadotecnia, Lic.
En Desarrollo de Negocios.

Nombre del Puesto: Profesor de Asignatura “B”
Programa Educativo: Técnico Superior Universitario en Energías Renovables
Turno:Matutino
Horas Disponibles por Grupo:

ASIGNATURA HSM POR
GRUPO

PERFIL ACADÉMICO

INTRODUCCIÓN A LA
PROGRAMACIÓN I4.0 4

 Ingeniería o Licenciatura en Sistemas,
Informática, Multimedia, Telemática,
Tecnologías de la Información o afín.

CIRCUITOS ELÉCTRICOS 4
 Ingeniería Mecánica, Industrial,

Eléctrica,Electrónica,
Electromecánica o afín.
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Nombre del Puesto: Profesor de Asignatura “B”
Programa Educativo: Técnico Superior Universitario en Mantenimiento
Turno:Matutino
Horas Disponibles por Grupo:

ASIGNATURA HSM POR
GRUPO

PERFIL ACADÉMICO

FUNDAMENTOS DE
PROGRAMACIÓN 3

 Ingeniería o Licenciatura en Sistemas,
Informática, Multimedia, Telemática,
Tecnologías de la Información o afín.

INTRODUCCIÓN AL
MANTENIMIENTO 3

 Ingeniería en Mantenimiento
Industrial, Mecánica, Electromecánica,
Procesos Industriales, Eléctrica o afín.

REDES DE SERVICIOS
INDUSTRIALES 3

 Ingeniería en Mantenimiento
Industrial,Mecánica,Electromecánica,
Eléctrica, Mecatrónica o afín.

Nombre del Puesto: Profesor de Asignatura “B”
Programa Educativo: Ingeniería en Mantenimiento Industrial
Turno: Vespertino
Horas Disponibles por Grupo:

Nombre del Puesto: Profesor de Asignatura “B”
Programa Educativo: Tecnico Superior Universitario en Contaduria.
Turno:Matutino
Horas Disponibles por Grupo:

ASIGNATURA
HSM POR
GRUPO

PERFIL ACADÉMICO

MATEMÁTICAS 5  Ingeniería en cualquier especialidad, o
Actuario.

CONTABILIDAD BÁSICA 8  Lic. En Contaduría.
FUNDAMENTOS DE
ADMINISTRACIÓN 4  Lic. En Administración o afín.

ASIGNATURA HSM POR
GRUPO

PERFIL ACADÉMICO

ENSAYOS NO DESTRUCTIVOS 6
 Ingeniería Industrial, Mantenimiento

Industrial, Mecánica,
Electromecánica, Eléctrica o afín.
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Nombre del Puesto: Profesor de Asignatura “B”
Programa Educativo: Técnico Superior Universitario en Agricultura Sustentable y
Protegida.
Turno:Matutino
Horas Disponibles por Grupo:

ASIGNATURA
HSM POR
GRUPO

PERFIL ACADÉMICO

INGLÉS IV 4

 Licenciado en Lengua Extranjera y/o
carrera afín y certificación TOEFL nivel
B2, CENNI nivel B2, o certificación
oficial que compruebe el nivel B2.

Nombre del Puesto: Profesor de Asignatura “B”
Programa Educativo: Ingeniería en Agricultura Sustentable y Protegida
Turno: Vespertino
Horas Disponibles por Grupo:

ASIGNATURA
HSM POR
GRUPO

PERFIL ACADÉMICO

SUSTENTABILIDAD AGRÍCOLA 4  Ingeniería o Licenciatura en
Agronomía, Biología, Ecología o afín.

MANEJO POSTCOSECHA 4
 Ingeniería o Licenciatura en

Agronomía o afín.
DISEÑO EN SISTEMA AGRICOLA 4  Ingenieria o Lic. en Agronomia o afin.

Nombre del Puesto: Profesor de Asignatura “B”
Programa Educativo: Licenciatura en Gestión y Desarrollo Turístico.
Turno: Vespertino
Horas Disponibles por Grupo:

ASIGNATURA
HSM POR
GRUPO

PERFIL ACADÉMICO

NEGOCIACIÓN EMPRESARIAL 2

 Estudios Profesionales a nivel
Licenciatura.

 Conocimientos en Negociación,
análisis de conflictos, toma de
decisiones y resoluciones de
problemas.
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Nombre del Puesto: Profesor de Asignatura “B”
Programa Educativo: Técnico Superior Universitario en Terapia Física
Turno:Matutino
Horas Disponibles por Grupo:

ASIGNATURA
HSM POR
GRUPO

PERFIL ACADÉMICO

BIOMECÁNICA 5

 Título de estudios Profesionales a
nivel Licenciatura en Fisioterapia o
Terapia Física.

 Conocimientos y experiencia docente
y/o profesional en conceptos de
vectores, artrocinemática y
osteocinemática del cuerpo humano.

INGLÉS I 4

 Licenciado en Lengua Extranjera y/o
carrera afín y certificación TOEFL nivel
B2, CENNI nivel B2, o certificación
oficial que compruebe el nivel B2 como
mínimo. Experiencia docente mínima
de 2 años.

INGLÉS IV 4

 Licenciado en Lengua Extranjera y/o
carrera afín y certificación TOEFL nivel
B2, CENNI nivel B2, o certificación
oficial que compruebe el nivel B2
como mínimo. Experiencia docente
mínima de 2 años.

Nombre del Puesto: Profesor de Asignatura “B”
Programa Educativo: Licenciatura en Terapia Física
Turno: Vespertino
Horas Disponibles por Grupo:

ASIGNATURA HSM POR GRUPO PERFIL ACADÉMICO

SEXUALIDAD APLICADA A LA
TERAPIA FÍSICA 3

 Licenciatura en Fisioterapia, Terapia
Física, Lic. En Psicología con
especialidad en rehabilitación.

 Conocimientos y experiencia
Docente y/o Profesional con
especialidad en el área de
sexualidad en la discapacidad y rol
de Terapeuta físico en el área.
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NEGOCIACIÓN EMPRESARIAL 2

 Título de estudios Profesionales a
nivel Licenciatura experiencia
docente y/o profesional.

 Conocimientos en Negociación,
análisis de conflictos, toma de
decisiones y resoluciones de
problemas.

Nombre del Puesto: Profesor de Asignatura “B”
Programa Educativo: Actividades Extracurriculares
Turno: Vespertino
Horas Disponibles por Grupo:

ASIGNATURA HSM POR GRUPO PERFIL ACADÉMICO

DANZA FOLCLÓRICA 9

 Profesional con experiencia en Arte,
Danza o Cultura. Preferentemente 2
años de experiencia dirigiendo,
integrando o constituyendo ballet
folclórico.

 Conocimiento en el desarrollo de la
danza folclórica, artes escénicas,
experiencia en la formación de grupos
folclóricos para eventos.

ARTES VISUALES 9

 Profesional con experiencia en
historia del arte y sus diversas
técnicas pictóricas y/o cultura y
promoción cultural y/o

 Con experiencia en artes gráficas y
desarrollo cultural.

ARTES ESCÉNICAS 9

 Profesional con experiencia en artes
escénicas, teatro, y sus diversas
técnicas y/o cultura y promoción
cultural, habilidades de comunicación
oral, expresiva, estructurando,
organizando y canalizando la
expresión oral y corporal.
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BASES

PRIMERA.- PERFIL DE ASPIRANTES. De conformidad con el Capítulo Tercero, Articulo 20° relativo a los
Requisitos del Personal Académico de los Profesores de Asignatura Del Reglamento de Ingreso
Promoción y Permanencia del Personal Académico (RIPPPA), podrán participar quienes cumplan con lo
siguiente:

Requisitos Académicos:
 Tener título profesional en una carrera a nivel licenciatura, correspondiente a la

disciplina del conocimiento relacionado con la asignatura que vaya a impartir.

Experiencia Docente y Profesional:
 Tener experiencia docente a nivel superior, acorde a su desempeño profesional;
 Contar con acreditación pedagógica y didáctica, en instituciones de reconocido
prestigio;
 Haber aprobado cursos de formación afines a su disciplina, no menor a dos años.

SEGUNDA.- FUNCIONES A DESEMPEÑAR. De conformidad con el Capitulo Primero, Articulo 65° relativo
a las funciones académicas de los Profesores de Asignatura del Reglamento de Ingreso Promoción y
Permanencia del Personal Académico (RIPPPA), los postulantes deberán prestar las siguientes funciones:

 Impartir clases frente a grupo de acuerdo con los planes y programas de estudio;
 Proporcionar asesoría a los alumnos de las asignaturas que imparta;
 Participar en las reuniones colegiadas a las que sea convocado por el Rector o por

el Director de Carrera respectivo, y
 Las demás actividades afines que le asigne el Director de Carrera respectivo.

Tercera.- JORNADA DE TRABAJO. En sistema escolarizado con jornada matutina que comprende de las
07:00 - 14:30 horas y jornada vespertina comprendida de las 15:00 - 20:00 horas de lunes a viernes, la
distribución horaria dependerá de las exigencias académicas requeridas por la Dirección de Carrera
correspondiente a las necesidades propias de cada programa educativo, teniendo como fecha de
ingreso para inicio de labores el día 06 de septiembre de 2023.

Cuarto.- REMUNERACÍON. $140.21 (Ciento Cuarenta Pesos 21/100 m.n) antes de impuestos, por
hora/semana/mes.
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PROCEDIMIENTO

I. DEL REGISTRO DE LOS ASPIRANTES. Los interesados deberán presentarse en el Departamento de
Recursos Humanos, bajo el siguiente cronograma:

DIA HORARIO
Sábado 12 de agosto del 2023 10:00 a 13:00 Horas
Lunes 14 de agosto del 2023 09:00 a 15:00 Horas y 17:00 a 19:00 Horas
Martes 15 de agosto del 2023 09:00 a 15:00 Horas y 17:00 a 19:00 Horas

Entregando la siguiente documentación:

 Solicitud de empleo (anexo a la presente convocatoria)
 Registro de Inscripción a la Convocatoria (anexo a la presente convocatoria)
 Formato de disponibilidad de horario (anexo a la presente convocatoria)
 Currículum vitae
 Copia del título y/o cédula profesional de licenciatura, Posgrados o diplomados

del solicitante.

Realizado el registro a los aspirantes les será asignado un Número de Folio, mismo que servirá para
identificarse durante el desarrollo de todo el proceso, este número será único e intransferible para cada
una de las personas concursantes a ocupar las vacantes de profesor de Asignatura “B” en la Universidad
Tecnológica de Bahía de Banderas.

II. CRITERIOS DE SELECCIÓN. Con fundamento en el Título Segundo, Artículo 37° del Reglamento de
Ingreso, Promoción y Permanecía del Personal Académico (RIPPPA), se constituirá una Comisión
Dictaminadora que evaluará: el currículum de los aspirantes y sus comprobantes de estudios, llevando a
cabo exámenes de oposición y entrevistas.

A) Revisión de Documentos: La Comisión Dictaminadora analizará los expedientes de los
aspirantes a desempeñar la función de Profesor de Asignatura “B”; de su revisión se emitirá un
Dictamen con los horarios, fechas y lugar donde se llevarán a cabo los exámenes de oposición y
entrevistas, mismo que será publicado en la página web de la Universidad
http://www.utbb.edu.mx/ a más tardar el día Jueves 17 de Agosto del 2023, cada persona
aspirante se identificará en esta lista con el Número de Folio asignado en su comprobante de
registro.
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B) Examen de Oposición: El concursante realizará un examen oral con una duración de 30
minutos, constando de una exposición de 20 minutos de un tema relacionado con la asignatura
que pretende impartir y una sesión de preguntas y respuestas de 10 minutos por parte de los
sinodales, los cuales serán designados por el Director de Carrera del programa educativo al que
se concursa, posteriormente, el concursante realizará un examen escrito y/o práctico con base
en los contenidos temáticos de la asignatura a cubrir. El Director de Carrera del Programa
Educativo efectuará una entrevista a cada uno de los concursantes, en la cual se analizarán los
méritos académicos y profesionales.

III. DICTAMINACION FINAL. La Comisión Dictaminadora analizará los resultados de los exámenes de
oposición y entrevistas emitiendo un dictamen final, este contendrá el resultado de las evaluaciones y
será a través de un ordenamiento de Número de folio según los resultados del desempeño logrado que
observará la idoneidad para ocupar la vacante, estableciendo el orden de prelación por la cual será
ocupado el puesto, los resultados serán publicados en la página oficial de la Universidad Tecnológica de
Bahía de Banderas http://www.utbb.edu.mx/ en fecha 24 de agosto del 2023.

En caso de empate entre los concursantes, se atenderá al orden de preferencia siguiente:

 A los mexicanos
 Al personal de mayor antigüedad en la Institución; y
 A los egresados de la propia Universidad.

En caso de que nadie haya aprobado el concurso, este será declarado desierto.

IV. DE LA CONTRATACÍON. El número de Profesores de Asignaturas “B” y el total de las
Horas/Semana/Mes (HSM) a contratar, serán determinados en función del total de alumnos inscritos y
al número de grupos que se apertura para cada programa educativo en el cuatrimestre de Septiembre
- Diciembre del 2023. La contratación será por tiempo determinado según el periodo del cuatrimestre
que establezca el calendario escolar de la Universidad Tecnológica Bahía de Banderas. Los
seleccionados deberán entregar la siguiente documentación completa antes del 01 de septiembre del
2023 :

En Original:

 Solicitud de empleo
 Currículum Vitae
 Carta de no antecedentes penales (con antigüedad no mayor a 30 días a la presentación de la

documentación)
 Certificado Médico expedido por una Institución Oficial (con fecha de aplicación no mayor a

10 días de antigüedad a la presentación de la documentación)
 Constancia de no inhabilitación (Expedida por la Auditoría Superior del Estado de Nayarit)

http://www.utbb.edu.mx/
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