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PRESENTACION

La Universidad Tecnoldgica de Bahia de Banderas tiene un fuerte
compromiso con el desarrollo socio econdmico de la regién, para lo cual nuestros
proyectos y actividades estan enfocados a la mejora continua y la satisfaccion de
nuestros usuarios, ofreciéndoles una educacion integral de calidad, la cual esta
orientada en la demanda de la sociedad y los sectores productivos que se
encuentran en la region donde esta localizada esta institucion.

En respuesta al seguimiento de las actividades universitarias, las cuales permiten
el alcance de sus objetivos, realiza y ejecuta la evaluacion y cierre del POA 2023 y
elaboracion del Programa Operativo Anual 2024, en el cual se precisan los
principales avances en los procesos asi como procedimientos institucionales y
lineas de accién que lo conforman, de igual manera los indicadores que en el
presente documento se encuentran y ofrece las mediciones necesarias para
monitoreo de dichos procesos y sus respectivos avances en los cuatrimestres del
afo 2024, logrando un control de las acciones a tomar para corregir y mejorar las
posibles desviaciones y con esto mantener una mejora continua que nos permita
ofrecer una educacion de calidad para el beneficio de nuestros alumnos, ademas
de consolidar las actividades sustantivas a desarrollar por las areas involucradas.

El POA 2024, refleja una serie de procesos y actividades que permiten ofrecer
educacion integral de la mejor calidad posible mediante la cobertura con equidad y
una educacion superior de buena calidad, con carreras pertinentes, una vinculacion
constante con los sectores productivos, publicos y sociales para lograr una relacion
en la cual ambas partes sean beneficiadas y que esto coadyuve con el desarrollo
econdmico de la region, elevando la calidad de vida de nuestros usuarios y por
consiguiente de nuestra sociedad.

Dentro de la estructura del presente documento se describe un breve diagndstico,
gue nos sirve de referencia para el avance en las metas establecidas para el afio
2024.
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DIAGNOSTICO
1. DOCENCIA

1.1. DESARROLLO DE LA MATRICULA

La medicibn de la matricula se realiza por periodos lectivos cada
cuatrimestre en los cuales existen reingreso de otras generaciones en periodo de
baja temporal o ingresos de otras UUTT, por lo cual, no siempre la matricula inicial
menos las bajas resultan la matricula inicial del siguiente periodo, para efectos de
POA se manejan las matriculas iniciales del ciclo escolar 2022-2023, a continuacion,
se presenta una tabla que contiene esta informacion:

SEPTIEMBRE- ENERO-ABRIL 2023 MAYO-AGOSTO
DICIEMBRE 2022 2023
H M  TOTAL H M TOTA H M  TOTAL
L

TSU. Gastronomia 127 128 255 107 102 209 100 95 195
TSU. Turismo 33 77 110 31 68 99 27 64 91
TSU. Mantenimiento 77 2 79 71 2 73 61 2 63
TSU. Tecnologias de la Informacién 59 15 77 52 16 68 49 15 64
TSU. Energias Renovables 35 1 36 33 0 33 30 0 30
TSU. Agricultura Sustentable y 48 23 71 37 20 57 36 15 51
Protegida

TSU. Terapia Fisica Rehabilitacién 35 83 118 33 71 104 25 60 85
TSU. Desarrollo de Negocios 48 81 129 41 73 114 38 71 109
LIC. Gastronomia 38 46 84 39 47 86 21 25 46
LIC. Gestion y Desarrollo Turistico 37 71 108 37 64 101 18 28 46
ING. Mantenimiento Industrial 48 0 48 50 0 50 24 0 24
ING. Entornos Virtuales y Negocios 29 6 35 28 6 34 12 3 15
Digitales

ING. Energias Renovables 20 0 20 20 0 20 7 0 7
ING. Agricultura Sustentable y 22 11 33 22 11 33 9 5 14
Protegida

LIC. Terapia Fisica 15 59 74 15 56 71 11 28 39
LIC. Innovacién de Negocios y 28 52 80 28 49 77 19 20 39
Mercadotecnia

MATRICULA TOTAL TSU 462 413 875 405 352 757 366 322 688
MATRICULA TOTAL LICENCIATURA 237 245 482 239 233 472 121 109 230
MATRICULA AMBOS NIVELES 699 658 1,357 644 585 1,229 487 431 918

Fuente: Subdireccion de Servicios Escolares
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Para efectos del evaluacion del POA 2023, este apartado atiende a dos indicadores
de la cédula académico, Nimero de estudiantes inscritos en TSU y Niumero
de estudiantes inscritos en Licenciatura, la meta establecida para estos en el
2023 fue de 1,353 y 452 respectivamente una meta muy retadora, de los cuales la
meta lograda consta en 1,022 con el 75% de cumplimiento para TSU y 466 con el
103% en el nivel Licenciatura, en este ultimo su incremento fue por el reingreso de
jovenes en periodo de baja temporal y por ingresos de otras UUTT.

La siguiente tabla refleja los ingresos por niveles para el ciclo escolar 2023-2024 y
el avance conforme periodos lectivos.

SEPTIEMBRE- ENERO-ABRIL 2024
DICIEMBRE 2023

H M TOTAL H M TOTAL
TSU. Gastronomia 158 138 296 125 136 261
TSU. Turismo 68 32 100 27 69 96
TSU. Mantenimiento 4 87 91 79 4 83
TSU. Tecnologias de la 17 67 84 62 15 77
Informacion
TSU. Energias Renovables 1 37 38 35 1 36
TSU. Agricultura Sustentable 22 64 86 58 18 76
y Protegida
TSU. Terapia Fisica 94 39 133 31 89 120
TSU. Desarrollo de Negocios 95 60 155 55 92 147
TSU. Contaduria 25 14 39 0 0 0
LIC. Gastronomia 57 55 112 49 56 105
LIC. Gestidn y Desarrollo 57 26 83 24 57 81
Turistico
ING. Mantenimiento 0 42 42 41 0 41
Industrial
ING. Entornos Virtuales y 6 28 34 26 6 32

Negocios Digitales
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ING. Energias Renovables 0 16 16 17 0 17
ING. Agricultura Sustentable 11 22 33 20 11 31

y Protegida

LIC. Terapia Fisica 50 22 72 21 49 70
LIC. Innovacion de Negocios y 44 30 74 30 44 74
Mercadotecnia

MATRICULA TOTAL TSU 484 538 1,022 486 447 933
MATRICULA TOTAL 225 241 466 228 223 451
LICENCIATURA

MATRICULA AMBOS NIVELES 709 779 1,488 714 670 1,384

Fuente: Subdireccion de Servicios Escolares

La meta para este POA 2024 se situa en 1,182 inscritos en TSU y 561 en
Licenciatura. Una magnifica noticia es, que éste es el primer afio que esta
Institucion tiene el placer de ofertar las primeras dos Maestrias en el nivel de
posgrado, dirigidas a los estudiantes de las carreras vigentes en niveles inferiores,
estas son:

1. Gestion de proyectos estratégicos sostenibles

2. Gestion del mantenimiento 4.0

Para las anteriores los numeros esperados son 40 maestrantes. Estamos seguros
que con el esfuerzo y cumplimiento puntual de todos los que formamos parte del
equipo UTBB se podran lograr estas metas.

1.2. BEcAS

Al igual que la matricula, las becas otorgadas preferentemente se miden por
ciclos escolares con sus respectivos periodos cuatrimestrales, las becas que se
manejan en la institucion consisten en apoyos académicos; con descuentos en
colegiatura y jovenes escribiendo el futuro; ocasionales son becas de titulacion,
estas becas a nuestros estudiantes son un apoyo econdmico importante para la
continuidad de sus estudios, que ayuda al aumento de la eficiencia terminal y
atencion de grupos vulnerables. En el 2023 se otorgaron apoyos econdmicos, de
146 becas en el cuatrimestre enero-abril con un costo de inversion de 201 mil 810
pesos; 151 en mayo-agosto equivalente a 186 mil 720 pesos; y 133 becas en
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septiembre-diciembre que ascienden a 173 mil 468 pesos, durante el ciclo escolar

la UTBB invirtio en sus estudiantes 581 mil 508 pesos. A continuacion, se muestra
la estadistica del ciclo 2022-2023 y el cuatrimestre inmediato anterior.

Becas ciclo escolar 2022-2023

Académicas 133 146 151
Becas Conquistando el Futuro 2 2 0
Excelencia 0 0 0
Otras 0 0 0
Totales 135 148 151
Inversion UTBB becas $192,978.75 $ 201,810 $ 186,720
académicas

Fuente: Subdireccion de Servicios Escolares

Becas al cuatrimestre Septiembre-Diciembre 2023

Porcentaje Numero de becas | Matricula
de Alumnos otorgadas en "el @ atendida
Beneficiados ciclo escolar" en "el

Ciclo
Escolar

Académicas 133 8.93 133 1,488
Jovenes conquistando el futuro 193
Totales
Inversion UTBB becas académicas $ 173,468

Fuente: Subdireccion de Servicios Escolares

Los indicadores dentro del Programa operativo anual 2024, donde se ven reflejado
los resultados del otorgamiento de becas es en el indicador de Porcentaje de
estudiantes mujeres atendidas en la institucion Porcentaje de
estudiantes mujeres becadas, estos encaminados para acortar las brechas que
existen en las oportunidades que tienen las mujeres para poder cursar estudios en
nivel superior donde sus resultados en la evaluacién 2023 se sitUa en el 47.65% de
las mujeres inscritas en la institucién son atendidas y el 26.37% de estas tienen
una beca, para el 2024 la meta es mantener este nimero al 47% de mujeres
atendidas con un 23.53% becadas, en donde se dara preferencia a aquellas
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mujeres que son madres y vulnerables por cuestiones econémicas, este periodo no
incrementa debido a la programacion de la matricula total.

1.3 PROGRAMAS EDUCATIVOS DE BUENA CALIDAD

Con el fin de mantener un estandar de calidad en el quehacer de la
ensefianza la institucion en esté 2024, la institucion cuenta con 3 Programas
Educativos de nivel TSU acreditados por algin organismo reconocido por el
COPAES, las actividades para abono al indicador de Porcentaje de programas
evaluables de TSU certificados en el nivel 1 de CIEES y/o acreditados por algin
organismo reconocido por el COPAES, mediante la conservacion de las
acreditaciones actuales consisten en la programacion de reuniones del Comité de
Pertinencia y la participacidén en reuniones nacionales de directores que se realicen,
asi como, la asistencia al curso-taller de auto-evaluacion o la recepcion de la visita
del drgano acreditador con fines de acreditacion, cabe sefalar que el porcentaje
alcanzado a finales del 2023 fue del 37.50%. A su vez, del anterior indicador se
desprende el indicador de Porcentaje de estudiantes que realiza estudios en
programas de TSU certificados en el nivel 1 de CIEES y/o acreditados por el
COPAES, que su cifra alcanzada en el mismo afo, fue del 41.10% con 420
estudiantes, la meta estimada en el presente afio es del 42.69% con 467 alumnos,
el incremento del 1.59% se debe a que se estima tener una mayor captacion de
estudiantes. A continuacion, la lista de PE acreditados.

Organismo acreditador Programa Educativo Vigencia
acreditacion

Consejo Nacional para la TSU en Gastronomia 14-Octubre-2021 al
Calidad de Ila Educacion 13-Octubre-2026
Turistica, A.C. (CONAET)

Consejo de Acreditaciondela  TSU en Energias 07-Diciembre-2020 al
Ensefanza de la Ingenieria, A.C Renovables, area Calidad 06-Diciembre-2025
(CACEI) y ahorro de Energia

Comité Mexicano de TSU en Agricultura 28-Febrero-2023 al
Acreditacion de la Educacion Sustentable y Protegida 27-Febrero-2028
Agronémica

Fuente: Subdireccién de Planeacién y Evaluacién




1.4 TuTORIAS Y ASESORIAS

Universidad
Tecnologica de
Bahia de Banderas

Gobierno del Estado de Nayarit
Organismo Publico Descentralizado

La funcion de la tutoria en el modelo de las UUTT’s segin el Modelo

Nacional de Tutorias es el acompanamiento durante la formacién de los
estudiantes, que se concreta mediante la atencidon personalizada a un alumno o a
un grupo reducido de alumnos, por parte de académicos competentes y formados
para esta funcidon, apoyandose conceptual mente en las teorias del aprendizaje

mas que en las de la ensefianza.

En el ciclo escolar 2022-2023 se impartieron un total de 5,947 enfocadas en
distintos temas de acuerdo al catdlogo de tutorias que se tiene por carrera que
estos pueden ser: problemas relacionados con habilidades de estudio, dificultades
de aprendizaje, ansiedad, estabilidad emocional, adicciones y cultura general que

el estudiante debe conocer, entre otros.
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Fuente: Direcciones de Carrera

En lo que va del ciclo 2023-2024 se han impartido un total de 2,409 tutorias de las
cuales en su mayoria son individuales, como muestra a continuacion:

Tutorias y Asesorias Septiembre-Diciembre 2023

3000
2,409

2500

2000

1,428
1500

981
1000

500
36 47 83

0 —_— . — I

GRUPALES INDIVIDUALES TOTAL AL CUATRIMESTRE

TUTORIAS M ASESORIAS

Fuente: Direcciones de Carrera

Las asesorias, segun el Modelo Nacional de Tutorias, son acciones dirigidas a un
estudiante o grupo, con el objetivo de aclarar dudas o lograr habilidades en el
saber conocer y en el saber hacer, establecidas en las asignaturas del programa
educativo que cursan las personas asesoradas, es por ello que, los Profesores
brindan estas para fortalecer la comprension de los contenidos tematicos entre los
estudiantes. En el ciclo pasado y a la fecha se ha realizado lo siguiente en el tema
de asesorias:
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Asesorias al ciclo escolar 2022-2023
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Fuente: Direcciones de Carrera

El comportamiento de los resultados obtenidos en el indicador de Porcentaje de
profesores de tiempo completo que imparten tutorias fue exitoso, ya que el 100%
de los 25 PTC en la plantilla docente imparten tutorias, en donde también
participan profesores de asignatura para abarcar la necesidad existente de
atencion al estudiante asignando a 30 PA con la figura de tutor al inicio del ciclo
escolar 2023-2024. La meta para este 2024 es conservar ese 100% de asignacion

en PTC, asimismo para el indicador de Porcentaje de alumnos que participan
en programa de tutorarias su resultado igualmente fue de 100%.

2. Vinculacion

Actualmente existe un total de 641 empresas con las que tiene convenio en
nuestra universidad, algunos ejemplos de dichas instituciones se muestran
continuacion: CIEN (Centro de la Innovacién Educativa de Nayarit) Edificaciones y
Desarrollos Arquitectdnicos, Barceld Riviera Maya, Vidanta Puerto Pefiasco,
Operadora de Medio EXA, entre otros..

Con el apoyo de la vinculacion pertinente con el sector productivo privado y social,
se ha logrado la participaciéon de los alumnos en diversas actividades como lo son:
visitas y viajes de estudio, practicas, estancias y estadias, actualmente se continua
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trabajando con el sector productivo de la regidon para mantener o incrementar

dichos convenios.

En la siguiente tabla se mencionan los resultados obtenidos en el 2023 y las metas
para el 2024 para la Direccion de Vinculacion.

RESPO = NOMBRE
NSABL DEL
E INDICADO
R (5.1)

Numero de
convenios
firmados
anualment
econel
sector
productivo

Direccio
n de
Vincula
cion

Porcentaje
de
egresados
de TSU
que optan
por la
continuida
dde
estudios

Numero de
convenios
firmados
con
Universida
des
extranjeras
parala
movilidad
estudiantil

Numero de
estudiante
s inscritos
en
programas
de
intercambi
oo
movilidad
en
institucione
s
extranjeras

FORMULA UNIDA
D DE
MEDI

DA

Conve
nios

(Numero de
profesores de
tiempo
completo que
imparten
tutorias/
numero de
profesores de
tiempo
completo)*100
(Numero de Alumn
egresados de 0s
TSU que optan
por la
continuidad de
estudios/numer
ode
egresados de
TSU en el afo
t)*100

Numero de
convenios
firmados con
Universidades
extranjeras
para la
movilidad
estudiantil.

Conve
nios

Estudi
antes

Ndmero de
estudiantes
inscritos en
programas de
intercambio o
movilidad en
instituciones
extranjeras

META INSTITUCIONAL
A 2024
PROGRAMA
INSTITUCIONAL DE
DESARROLLO DE LA
UNIVERSIDAD

Incrementar el numero
Convenios de Estadia
con empresas Publicas

y/o Privadas

Ampliar y diversificar las
oportunidades de acceso
de la oferta educativa
que permita el
incremento de jovenes
con estudios de
Educacién Superior.

Promover la oferta
académica y de servicios
de la universidad a través
de una vinculacion
directa con universidades
en el extranjero
aprovechando los
vinculos diplomaticos y
organismos
internacionales de los
cuales forma parte
nuestro pais en el marco
de la politica exterior
mexicana.

Promover la oferta
académica y de servicios
de la universidad a través
de una vinculacion
directa con universidades
en el extranjero
aprovechando los
vinculos diplomaticos y
organismos
internacionales de los
cuales forma parte
nuestro pais en el marco
de la politica exterior
mexicana.

2023 2024
Nume Porcent Nume @ Porcent
ro aje roa aje a
actual actual lograr lograr
641 98.71 678 100
232 111.54 235 100
4 100 12 100
3 100 5 100

Fuente: Direccion de Vinculacion
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Se busca brindar una formacion integral del estudiante por medio de actividades deportivas y
culturales, es por ello que, se tiene como meta la participacién en torneos deportivos y
actividades culturales que fomenten los valores que todo estudiante debe caracterizarse como
el respeto, la disciplina y la responsabilidad. Por esto, la institucion mantiene indicadores
claros a cumplir que a la fecha han dado buenos resultados en participaciones regionales y
nacionales, obteniendo primeros lugares en futbol femenil recientemente.

En la siguiente tabla se mencionan los resultados obtenidos y por alcanzar en el 2024.

RESPONS
ABLE

Secretaria
Académica

NOMBR
E DEL
INDICAD
OR (5.1)

Alumnos
que
participan
en
actividad
es
culturales

y
artisticas

Presenta
ciones
artisticas

culturales

Torneos
deportivo
s

Participa
ntes en
torneos
deportivo
s

FORMULA

Numero de
alumnos
que
participan
en
actividades
culturales y
artisticas/
total de
alumnos*10
0

Numero de
presentacio
nes anuales
de danza,
musica,
teatro,
festivales,
entre otros
Ndmero de
alumnos
que
participan
en
actividades
culturales y
artisticas/
total de
alumnos*10
0

Numero de
alumnos
que
participaran
en los
torneos

UNIDAD
DE
MEDIDA

Alumnos

Presenta
ciones

Ndamero
de
alumnos
que
participan
en
actividad
es
culturales
y
artisticas/
total de
alumnos*
100
Alumnos

META
INSTITUCIONAL A
2024
PROGRAMA
INSTITUCIONAL DE
DESARROLLO DE
LA UNIVERSIDAD
Tener la participacion
de por lo menos el
10% de la matricula
total en actividades
culturales. (NUm. de
matricula que
participa en
actividades culturales

Tener la participacion
de por lo menos el
10% de la matricula
total en actividades
culturales. (NUm. de
matricula que
participa en
actividades culturales
Brindar una formacion
integral del estudiante
por medio de
actividades
deportivas, culturales
y tecnolégicas

Brindar una formacién
integral del estudiante
por medio de
actividades
deportivas, culturales
y tecnolégicas

Na
mer
o
actu
al

500

16

14

500

2022

Porce
ntaje
actual

31.85

100

100

31.85

2023
Num | Porce
ero ntaje
a a
logr lograr
ar

500 27.7
20 100
20 100

500 27.7
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internos y
externos en
los que
participara
la
institucion/
total de
alumnos
*100
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Para mantener una buena infraestructura informatica es necesario actualizar los
equipos, es por ello que dentro del programa operativo anual 2024 incluye metas
para mantener un numero de Equipos de coOmputo anuales necesarios para
mantener actualizados los programas educativos y un Porcentaje de cobertura en
red inalambrica y conexién a Internet en la institucién aceptable, por lo cual, se
han establecido metas a cumplir que se mencionan a continuacion.

RESPONSA NOMBRE
BLE DEL

INDICAD

OR (5.1)

Area Equipos
Sistemas de
cémputo

Cobertura
en red
inalambri
cay
conexion
a internet

FORMULA

Numero de
equipos de
computo
anuales
necesarios
para
mantener
actualizado
s los
programas
educativos
(reportar los
adquiridos
durante el
periodo)
Porcentaje
de
cobertura
enred
inalambrica
y conexion
ainternet
enla
institucion

UNID
AD
DE

MEDI
DA

equip
os de
cémp
uto

Cobe
rtura
de
red
inala
mbric
ae
intern
et

META 2022 2023
INSTITUCION . _
AL A 2024 Nume Porcen Nume Porcent

PROGRANMA ro taje roa aje a
INSTITUCION actual actual lograr lograr
AL DE
DESARROLL
ODELA

UNIVERSIDAD
Disefiar guias 225 100 321 100
de
equipamiento
informatico y
de software
necesario para
implementar la
sistematizacién
de los
procesos.

Disefiar guias 39 80 58 100
de

equipamiento

informatico y

de software

necesario para

implementar la

sistematizacién

de los

procesos.




Universidad
Tecnologica de
Bahia de Banderas

Gobierno del Estado de Nayarit
Organismo Publico Descentralizado

5. DESARROLLO DE LOS PROCESOS

El desarrollo de los procesos incluye las cédulas de Equidad, Académico,
Vinculacién y Gestion.

5.1 CEpuLA EQUIDAD

5.2 CEDULA ACADEMICO

5.3 CEDULA VINCULACION

5.4 CEDULA GESTION




FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2024

UNIVERSIDAD: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE BAKIA DE BANDERAS

———— e AU UANUERAS

DENOMINACION DEL PROCESO:

EQUIDAD + GRUPOS VULNERABLES

NUM.DE PROCESO

TiPO DE
PROCESO (3)

d

Equidad de_
Género

AREA RESPONSABLE

SUBDIRECCIGN DE SERVICIOS ESCOLARES

INDICADORES
META INSTITUCIONAL A 2024
N
OMBRE °(§L1;N°'”°°“ FORMULA UNoADRE | PROGRAMAINSTITUCIONALDE  |GONTEATO AGTUAL ¥ A FUTURO DEL INDICADOR (5.2)
DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD Total alcanzado (Sa
reporta en el tercer
cuatrimestre) (5.3)
2023 2024
(Nimero de
S . esludianles mujeres
I"::;::;?;it"::}:f;da alendidas en la Mujeres Atender una malricula total de 1,619
atendidas an la ins'!iluci:'m ]nsliumianl.nﬁmem totalll alsndidas estudiantes en el 2027 Nomero actual Porceniaje Niomeroa ([Porcentaje af Nimaro Parcentaje
de estudianles en la aclual lograr lograr alcanzado || alcanzado
inshitucion)*100
709 47.65 850 47.65
META INSTITUCIONAL A 2024
NOMBRE D?};HDICADOR FORMULA U:‘IED;I!'J):E PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR (5.2)
(5. DECARDAIIASE | 8 e oInan Total alcanzado (Se
reporta en sl tercer
2023 2024 cuatrimestre) (5.3)
(Nimaro de Olorgar becas paie log esiudianles,
- . esludianias mujeres " benaficiando al 25% de la malricula total ) . . £ 4 .
llngju,:;jnr, r:n,reni:;e d: hecailac) rhmers i8ai ;m:\le;:s en ol 2027. (NUm. becas olorgadas al || Namero aclual ch.lanl:qe Nimeroa [Forcenlaje a !Numero lewn‘ladje
[estudiantos muleres becadas| 1 o ciydiantes mujeres cades cuairimasire [ matricula total a inicio de actual lograr lograr |l alcanzado | - alcanzado
en la institucion)*100 cualrimesire).
187 26.37 200 23.53
OBJETIVO AL QUE 6.1.- Garanlizar el derecho de la poblacion en Mésico a una educacion equilaliva,
ATIENDE DE ACUERDO AL inclusiva, intercultural e integral, que langa como eje principal el inlerés superior
PSE 2020-2024 (6) de las nifias, nifios, adoiescanlas y jovenas,
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTC DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES (7)
UNIDAD DE CALENDARIO 2024 CUATRIMESTRAL JUSTIFICACION DE LAS AREA
ACTIVIDADES MEDIDA META ANUAL DESVIACIONES POSITIVAS|| EJECUTORA
3 3 0 NEGATIVAS (8) (9}
ALC PROG ALC PROG ALC
# % |8 ]|%[#]% 1% | # %
6o e S oy Subdirecciéo de
aspiianies de alu ingreso a prim
lcuarimesire oo la finalidad de conlar con informacidn Exgmen ¢ 1| % e Shiviciy
: G : Escolares
previa de conosimianios en malerias a cursar.
Brindar orienlacion y acompafiamiento en el periodo Subdireccitn de|
de insciipcion a los alumnos de nuevo ingreso para | Insciipoion 2 150 1 |100 Servicios
TSU y alumnas de continuidad de estudios. Escalares
Lievar a cabo la difusion de besas disponibles a foda Subdireccién de
la camunidad estudiantil para su tramile en beneficio [Ganvosatarias & 2|33 2 | 66 2 | 100 Servicios
de aquellog estudiantes en giupos de vulnesabilidad. Escolares
Roa!i:ar :'_?lmi'l? de validla;:iunes d'IE ceulillir:lados de Conlrol de Subdireccién de.
a‘r, ! fﬂ: o-que as f ar,““ oh.an's de valid aciones 2 1| so 1 | 100 Servidos
f 4% COMBsp perleneciantes a reallzaas Escol
alumnos de la instilucion. * e
Etaborar y regisirar los documentos de Titulacion de Platsforma de Subdireccién de|
los esludiantes que concluyeron su plan curricular en (ituialcix‘m 2 1|50 1 | 100 Servidos
lauTaB. \ Escolares
DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO {10} " \
Manianer la equidad de genero en la insfitucidn medianle la promocion de becas a loda la comunidad estudianti, sin dislincian: con la finalidad de incramantar el nimerd Wy mietes que cuenlan con
educacion superior en nuesira Ragién. /
1

Dr. Isa

Rivera Delgadillo

NOBRE Y FIRMA DEL RECTOR




PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2024
FORMATO 01 “DESARROLLO DE PROCESOS"

UNIVERSIDAD: UNIVEESIDAD TECNOLAGICA DE BAHIA DE BANDERAS

DENOMINAGION DEL PROCESD: HIIM, DE PRICESD TIPO DE PROCESD
' 131
ACADEMICO 2 Eficioncia
AREA RESPONSABLE
IETARIA ACADEMICA
INDICADICIRES
NOMERE DEL . UNIDADDE | METAINSTITUCIONAL A 2024
INDICADOR (5.9) FORMULA MEDIDA | PROGRAMA INSTITUCIONAL DE |  CONTEXTO ACTUAL ¥ A FUTURO DEL INDICADOR (5.2) | Total afanzado (Se reports on el
P N A i .3
Parcentaje do avances o — tercer ) (5-3)
en la ohtencion de la 4 ek . P
certificasion o (Nur!nno de ..nmﬁu_xl:ncs Qblenery munlenarh?tmddun&n . Porcentaje i Porcentaje |  Numero o
recertificacin de los [0 1EMd8S en el afla Undmerg de 8 Prugramas Educativos de TSU | Nomero actual aciual Namero a lograr ol atcanzado Parcentaje aicanzadol
ke maatirdve 00 de certificaciones Certificaciones | por el COPAES en gl 2025 (PE nivel . o =
pla institucibn bajo fas s en el afio TSU acreditados / Tolal de PE NIVEL
normas de calisad 100 TALITO0} 3 a7.50 3 a7.50

aplicables

META INSTITUCIONAL
NOMBRE DEL faed

4 UNIDAD DE | paoGaama INSTITUCIONAL DE o
INDICADOR (31) FORMULA MEDICA e g CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR (5.2) [0 s st ol

tercer iy 1 (5.3)

(Nomero de sstudiariss que 2003 2024
realizan sus estudios en

Porcentaje de

. Porcantaj " Porcentsje | Nomero
estudiantes que realiza mﬁ%’:?:::“ﬂ::ﬂ i Cittenor y maniener la acreditacion Nomero actual actusl Je Nimero a lograr i Iogral{ alnatirads Porcentaje aicanzadol
estudios an programas CTEES o sevediindes por el de 8 Programes Edicativos de TSU
de TSU cerificados en CO;AL&: Néimero 3, Estudiantes | por el COPAES en el 2025, (PE nivel
el nivel 1 de CIEES ylo 7 " TSU acreditados / Tolal de PE NIVEL]
acreditedos: por el esludianies que realizan sus TSU100)
o, P estudios de TSU en = 420 41.10 467 42.69
OPAES 3
prograrmae svaluabies) 100
6.2. Gararilizar el derecho de la pobiacidn en México a una educacitn de
QEuENND) Mpggi:;;i:zuf D(EG'A SUERTO AL escelengia, pertinenie y relevante an los dif tipas, niveles y modalidad
del Sisterna Educative Necional.
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES (7)
e UNIDAD DE CALENDARIO 2024 CUATRIMESTRAL JUSTIFICACIGN DE LAS AREA
IDADES META ANUAL DESVIACIONES POSITIVAS
MEDIDA E] 2 3 O NEGATNAG 15 EJECUTORA (9)
ALC PROG ALC PROG ALC @
#) % [ #] % [#[%|#] % |#] % 28 X
Especlancia, que los sstudiantes de la divisidn de
Ingenierias dessrroiien y organicen, 'I.u-;x-n:ia de rin i N 100
proyectas de las correrss de Energlas Renovablesy Dirwecién da
Mentenimiento industifal Carrara de My ER}
DivingFest 2,0, que lo3 sstudiantes y personal docente,
desarrolien v organicen la segunds edicidn del Festival
Internacional de la Divicidn de ingenterias de la o 1 1 1| 100 Dirwceiéin de
Universidad Tecoslégica de Bahia de Banderss, e Carrera de Miy ER
Invetucrando la participecidn de ponenies nscionalas &
intetnacionalas,
T
Realizar reuniones da comitd de pertinencia de Energiss Repote d
Renavables y Mantenimienta industiial con fines de retradas 5 o [ Direccién da
recapilar infarmacién vallosa del sectar producties que ol Carrera de Ml y ER
¢ o obtenidos
propicie ia actualizecidn de las PE.
Dirsesién de
— . Carrera de
Participar en nlc«.m.;;;u;:-::rli:! Contaduria, parael Congrasi 1 1 100 Dessrrolio da
: Negaclesy
Conmaduria
Dirsecién de
- " Carrera de
ey sss | g [ 4 | o e
egacios, pa og N y
Cantaduria
Dirsecién de
Realizar reurmones del comité de pertinencis de Desarrollo Carrera de
de Negoeion con fines de recopifar informseidn vatiass del |Minuta de reuntén| 1 1| 100 Dasarrolio de
seetor productive que propicie la fliscidn de los PE. Negoclesy
Reglizar reuniones dei Comité de Pertinencia Académica Reunién 2 1 50 1 50 TI‘OASP\'
Recibir la visha del Organc Acreditador CONAIC para el PE
TSU Tecaologias de la infarmacién drea Evtomos Virtusles|  Vista 1 1] 100 Diewcildis du Asr
y Negocios Digitales
Participar en la Reunidn del Comité Nacional de Directores B i de
de PE's a fin de axternar las propuesias en [as reuniones [Minuta de reunidin 4 1 5 1 25 4 | wo
el Carvera de Ml y ER|
de pertinencia jocales,
Regilar reuniones de comité de pertinencia de Turlsmo y
Fisica con fines de recopliar informeciin valioss del|Minuta de reunién| 2 2 100 Dirwccién Tury T
sector productive que propicie la actualizacién de fos PE,
Participar en la Reunidh dei Comité Nac'anal de Directares
de PE's 2finde estecnar fas propuestas en las reunionss |Minuta de reunidn| 2 1 50 1| 100 Dirweeidn Tury T
de pertinencia iocales.
articipar en el Cursc-Taller para la Autoesaluaciin Minuta de reunidn) 1 1 100 Direcclan Tury TF
Realiza re.umenes de comité de pertinercia on Tfnﬂ de Reporle de Dirscctén de
revopliar informsciin valioss del sector d que 1 1 1| 100 Bustromamis
propicie la actualizacion de los PE. abtenidos
Participar en la Reunidn del Comité Nacional de Directores
de PE's a fin de extermar laz propusstas en fas reuniones |Minuta de reunidn 2 1] s0 1| 50 Plrossiéey do
i 2 Gastrosomia
de pertinencia iocales, A
DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR ¥ EFECTO SOCIOECONOMIGD (10) AN
2
Mtro, José M3isde Martineybiaz
- ¥ vy
NOESE Y FIRMA DEL RECTOR NOMBRE Y FIRMA DE LA PERSONA RESPONSASLE DEL

PROCESD




FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESGS"

UN

IVERSIDAD: UNIVERSIDAD TECNOLGGICA DE BAHIA DE BANDERAS

DENOMINACION DEL PROCESO:
NUM. DE PROCESD TIPO.DE PROGESD
Ac {x}
21 feaoio
AREA RESPONSABLE
SECHETARIA ACADEMICA Y VINCULACIGN
— _INDICADORES
META INSTITUCIONAL A 2024
NOMBRE DEL £ UNIDAD DE PROGRAMA INSTITUCIONAL DE
INDICADOR (5.1) FoRMULA MEDIDA DESARROLLO DE LA CORTEXTOAGTUAL Y AFUTURODEL INDICAGORM2)  |veiul aliarizive (S taportiian ol
UNIVERSIDAD tercer custrimestre) (5.3)
Ampliar y diversificar ias a 4
i : oportunidades de scceso de la oferda E B
Numero de estudios de | Numero de estudios de . 5 Puorcenlaje = Porcentaje | Nimero o "
factibilidad etaborad faclihl e Estudios. educativa, que permita incrermentar faj Numero actual actual Nimero a lograr alograr il Porcentaje aicanzad
matricula 2n nuestra Institucitn de
Educacidn Superior. 1 100 1 100
META INSTITUCIONAL A 2024
NOMBRE DEL UNIDAD DE | PROGRAMA INSTITUCIONAL DE
INDIGADOR (5.1) FORMULA MEDIDA DESARROLLO DE LA CONTEXTO ACTUAL ¥ A FUTURO DEL INDICADOR (62) | 1) crcanzads (St reporta an el
tercer cuatrimestre) (5.3)
03 2024
Namero de estudios de |l Nomero de estudios de .
= . Egresados colocados en los primeros| = i
trayectoria y de treyectods y de egresadas " T o Porcentaje . Porcentaje Numera i
dare shovgdss s | Levedos 5 icabosn ol afic Estudios |3 meses enel m;;ud-_ﬁuboral dentrof Mamere actual acital Namers a lograr & lograr aitperaia (Forcentaje aloanzadol
caho en el Afio de su perfil de Egrazo,
1 50 2 100
6.2. Garaniizar el derecho de la poblacidn an Méxics 2 una educacidn de
DBJETIVG npg:iaﬂgf D(EB ACUERHOAL excelencia, partinenle y relevante en los difersntes tipos, nivelee y modatidad;
) del Sistema Educative Naclonal,
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES (7)
- UNIDAD DE CALENDARID 2024 CUATRIMES TRAL JUSTIFICACION DE LAS AREA
ACTIVIDADES MEDIDA. META ANUAL DESVIACIONES POSITIVAS EJECUTORA (9)
1 2 3 O NEGATIVAS (8)
PROG ALC PROG ALC PROG ALC
# h #l % | # % # %A #] % | # %
Elaboiar el Estudin de Mercado Labotal para la apertura Documento i 1| 100 Secretaria
del Programa Educativo de Enfermera elaborsds Acsdémica
Elaberar el Estudic de Factibliidad segun los llenamienios Ducumenio 1 1 100 Secrelaria
de la DGUTYP y enviarlos segln fecha en covecatadia elaborado Atadémica
Llevar 2 caba la Gestidn de infurmacidn de acuerdo alo
delicitado por la ANUT y la aplicacién del Estudio de Segin designacidn|
Trayectocs Educative zars analis's de datas Base de datos 1 1|00 de Rectorfa
priporcionadan por ks eitudisntes regulares de la UTBB.
Recopliar la infarmacidn necesaria parala apiicecion del Jetatura de Oficina|
tento d o Actes de acreditacidn, Basa de datos 4 1 25 2| s0 1] 25 de Seguimienin de|
ista de corress de egrasados v teléfono de contacto. Egresados
Reatizar la aplicacién del cusstionario de seguimiento y el Jefatura de Oficing
precessmisnio de datos nara mantener |a informacion del | Baza da datos 2 1 50 1] 50 de Seguimiento de
egresado actualizada, Egresadas
e & iy Reporte de Jefatura de Oficing|
e averdo alos lineamiemics satgbleciday, | eSS £ 1} S0 1] 5 Sea i 1
N g obtenidos Egresadas

DESCRIPCION DEL ALCANGE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO

Reunir informacion valioss da los sstudiantes y egressdos, con el objetivo de mamener los Programas Eduativas perinentes 3 nusstra \mw.

(10}

2]

r. Iss: elgadilic

L)
NOMBREY FIRMA

DELAARECTOR(A)

Mtro. .?o
NOMERE Y FIRMA DI

=

oives Martine: Diat

PERSONA RESPONSABLE DEL
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ATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS”

RSIDAD: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE BAHIA DE BANDERAS

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2024

DENOMINACION DEL PROCESO: NUM. DE PRCESO TIPO DE(J;;IOCEiO
AcapEunco. Yy F—

AREA RESPONSABLE

DEPARTAMENTO DE PRENSA Y DIFUSION

INDICADORES
METAINSTITUCIGNAL A 2024
NOMBRE DEL UNIDAD DE :
WDCADOR (8.1) FORMULA NEDE A PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR (5.2) Total aleanzado (Se reporta en el
IDESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD tercer cuslrimesira) [5.3)
Lo 2024
Nimero de estudiantes | Numero de sshidianles Alsnder una maticula lotai de 1,819 Nomero actual  [Porcanisje actual] Nomeroa jograr | T O/CE02je | Numero —fo @ o e sleanzada
instrites en TSU Insgritos en TSU Estisianiy estudiantes an el 2027 : g 2lagrar 1 siesnzado :
1022 7554 1182 100
METAINSTITUCIONAL A 2024
A
INND z’:é‘;:é"” FORMULA ”':."EUI';:E PROGRAMA INSTITUCIONAL DE GCONTEXTO ACTUAL ¥ A FUTURO DEL INDICADOR (5.2)
2 DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD, Total alcanzado (Se raporta en el
teicer cuatiimastre) (5 3)
003 2024
N de Nimero de estudianles i Alender una matricul tolai de 1,819 Nomero actual P fajo actual] Namero  lograr |POTentzie | Nomero L, o alcanzadol
insceiton en Licenciatral insciiios en Licenciatura Edludhnias estudianies en el 2027 i wosniels dehl umere  logr alograr | alanzado |7/ AN ".
486 103.10 561 100
L 1.- Garanlizar el derecho de la pobiacidn en México & una educacion equitativa,
oBJETIVO ALPK:lEJEMA:“JE;;I:‘E DEE RCUERDOAL inclusiva. intercultural e integral, que lenga como sje principal el interés superior
- ©) de las nifas. nifios. adoisscenies y jovenes.
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES [7)
CALENDARIO 2024 CUATRIMESTRAL JUSTIFICACION DE LAS
ACTIVIDADES UNIDAD DE gy eva anuaL DESVIACIONES PosiTivas | _ AREA
MEDIDA 1 3 0 NEGATIVAS (8 EJECUTORA (9)
PROG ALC PROG ALC | FROG ALC @
[ % ¥ % [ % # % # % | # %
Pactar con bachilleratos su visila para reatizar Niamaro de
recomidng por las instalaciones de la universidad estuelas » 9 » & = 4 w0 Depart o de
Prensay Difusian
Aspuanle
4 " " N stendido de
ot rbdicrsarpeer permest sl T sl o | s IR
q P o i presencialy Dapartemento de
virlual en redss Prensa y Difusidn
Generar confenido para redes sociales Publicaciones 100 50 50 30 30 20 20
Departamento de
Prensa y Difusidn |
Estudiantes /
Cobertura de evenlos y prdciicas de las caneras Deparlamening 100 5Q 50 30 30 20 20
dela UTBB Departamento de
Prensa y Difusidn
Aspiranle
Brirjdar atenciom y seg:umnnln poiredag o en alnnmdnnvla 500 100 |seser 100 | 18887 100 | 1687
poreany eored Departaments de
eleckinico e
Frensay Difusidn
Proporcionar a los inleresados en realizar proceso de Atliculos
ingress & 12 UTBE souvenir de la universidad promocionales 3000) 15000( S0 0. | s 00 |16y Depeitamentode
Prensa y Difusidn
Realizar medicion del sicance de las redes socies | Esladisticas de
300,000 200,000 67, 50,000 17 sooo0f 17
de la UTBB platalforma Departaments de
Pransa y Difusidn
DESCRIPCION DEL ALEANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOE CONOMICO

Incrementar el ndmeroe de jovenes nayaritas con estudios superioes en la regién de Bahia de Banderas,

illo

Dr. Isaak Rivéra D

NOBRE Y FIRMA DELAA REGTOR([A)

Herlinds Auvgori be
e Lopel
Lic. Herlinda Margariia Gémez Lépar
'NOMBRE Y FIRMA DE LA PERSONA RESPONSABLE DEL |




\
FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS”
|

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2024

UNIVERSIDAD: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE BAHIA OE BANDERAS
| DENOMINACION DEL PROCESO: 2
|
\ NUM. DE PROCESO oL Pvackse
| ACADEMICO @)
1 23 Eficacia
‘ AREA RESPONSABLE
SECRETARIA ACADEMICA
INDICADORES
META INSTITUCIONAL A 2024
ua;J?tn:ﬁ:nRgnn(Esl;} FORMULA Um?:f,: ElP DE&J@;&“&“ PE | GONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR (5.2) | Total alcanzado (Se reperta en ef
. UNIVERSIDAD tercer cuatrimesire] (5.3)
2013 2024
= (Nameio da prafesares de Capacitar al 100% de los profesores P s P N
Porcentajs de . ‘orcentaje . orcentsje e .
pfu‘n:rut;{e dormpo | tigmpo “'TPME’ que qr_:e son m,ﬁ en el procesc y Normiero actual sohial Nimero & lograr alograr Zloenzsds Porcentzje alcanzado
) impasten wtorias/ ndmero def  Profesores | funcitn tiorial de estudiantes. (Total
campieto que imparten
tutorlas profesares de tiempo de lulures capacilados / otal de
campieto]*100 tutores * 100). 25 100 25 100
META INSTITUCIONAL A 2024
NOMBRE DEL UNIDAD DE PROGRAMA INSTITUCIONAL DE
INDICADOR (5.4) FORMULA MEDIDA OEGARRGLLOBE LA CONTEXTO ACTUAL ¥ A FUTURO DELINDICADOR (5.2) | gy 0o (Se reportaen el
| UNIVERSIDAD tercer cuatrimestre) (5.3)
2083 2024
Capacitar al 100% de los profescres s = =y W
Purcentaje de elumnos | (NGmero de alumnos en que son lutores en el process y Nomero actual oreeniale | Nomero a lograr | T oreene] y bl je alvanzad
que participan en programes de tutorlus/ Estudiantes | funcibn tuloris! de estudianies. (T achial Zlograr ) alcanzado
programa de lutorlas Tolal de alumnos)* 100 de tutores capacitados / total de
tutores * 100) 1488 100 1743 100

QBJETIVO AL QUE ATIENDE DE ACUERDO AL

PSE 20202024 (8)

B.3.- Rewaiorz

G @ 135 Maestras y 105 Maesiros camo gentes fundamenises ael

procesc educativo, can pleno respelo 2 sus derechos, a partir de su desarmollo

ACTVIDADES

CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES (7)

UNIDAD DE
MEDIDA

META ANUAL

profesanal, mejors continua y veescibn de servicio.

CALENDARID 2024 CUATRIMESTRAL

DESVIACH

2

JUSTIFICACION DE LAS

O NEGATIVAS (8)

Arep

ONES POSITVAS | 120 iroRa (o)

PROG ALC PROG ALC PROG ALC
& #1 % |#| % [ #] % |[#[%[#] % |#] % [oo.C L B
Frogramacidn de
asignadian de Direccién de
Azignar tutoves para cada grupo tutores 15 S 3333 § | 3332 S |3333 Carrera de Ml y ER|
Imparti tutosias 3 cada grupe formalizado, segun lo indica
&l Programa Institucional de Tulories y el catsiogo de Dirscclén de
tutorlas, Grupes tutoradas 158 50| 3185 36| 2278 72 | 4557 Carrern de My ER]

DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMIGO (10)

Capacitar a nueslios profeseres para que Impartan tutorias con mejor contenido y en base al programa de huloifas que estabisce la DGUTYP

Mira José
NOMERE Y FIRMA DE

Res Marth
LARERSCONA RESPONSABLE DEL




UNIVERSI

FORMATCLM "DESARROLLO DE PROCESOS"
AD: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE BAHIA DE BAND S

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2024

DENOMINACION DEL PROCESO:

NUM. DE PROCESO 1TFD DE(';;“’CESO
VINCULACION
ER Pertinencia
AREA RESPONSABLE
DIRECCION DE VINCULACION
INDICADORES
META INSTITUCIONAL A 2024
lN’L?gfggRDg;) FORMULA UNEDioAT | PROGRAMAINSTITUCIONALDE | CONTEXTO AGTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR (5.2)
) DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD Total alcanzado (Se reparta en
el tercer cuatrimestra) (5.3)
Ndmerd de 2023 2024
ct?;:nvarioss Ndmero de convenios Incrementar el nimero Convenios de = . - N " »
firmados anualmente Convenios Esladia con empresas Publicas y/o o Porcentaje . orcentaje g umero ofcentaje
anua;men © €Nl con el sector productivel Privadas Hmero ach actual Namsroia tagray lograr alcanzado alcanzado
el sector
oducl;
procuctve 641 100 888 100
META INSTITUCIONAL A 2024
|r?§gf§§RDiL1 . FORMULA UDH;EDAIDD.EE PROGRAMA INSTITUCIONAL DE | CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR (5.2)
(51 DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD Total alcanzado (Se reporta en
el tercer cuatrimestre) (5.3)
Porcentaie de (Numero de egresados s mnu
agres'i e de TSU que oplan por Ampliar y diversificar las aportunidades
la continuidad de de acceso de la oferla educativa que . Porcentaje " Porcentaje aff Numero Porcentaje
TrSIl;' Ique_:p!an estudios/nimero de A{urn.nos permita el incremento de jévenes con Nomern.actual actual Nom e atogea lograr alcarzado alcanzado
po ! egresados de TSU en estudios de Educacion Superior.
de estudios el afio )*100
223 100 351 100
OBJETIVO AL QUE ATIENDE DE 6.1.- Garanlizqr el demc#o-de la ,oo{:aao‘dn en México a una educacidn equitativa, inclusiva, intercultural e integral, que tenga como eje principal el interés superion
ACUERDO AL PSE 2020-2024 (6 de las niflas, nifus, adolsscentes y jévenes.
: ) 6.4 Generar enformos favorables para el proceso de enseflanza-aprendizaje en los diferenies lipos, niveles y modsiidades def Sistema Educativo Nacional.
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES (7)
CALENDARIO 2024 CUATRIMESTRAL
UNIDAD DE JUSTIFICACION DE LAS AREA
ACTIVIDADES MEDIDA META ANUAL DESVIACIONES POSITIVAS| EJECUTORA
‘ 1 2 3 O NEGATIVAS (8) 9
PROG ALC PROG ALC PROG
oy O# % # | % | # )| % | B|%)| #]|%
Llevara ca‘bo la firma de Convenius con el
Sector Productive Nacional e Internacional, . N
con el objetiva de generar o renovar alianzas Dipsocidii e
g S : Convenios 45 15 [33.333 15 [33.33 15 [ 333 Vinculacidn-
para estadlas, estancias, visitas practicas, Estadias
halsa de trabajo en beneficio del estudiantes y| &
egresado de la institucidn,
Realizar visjlas a empresas para reactivary
generar convenios Lozales y mantener Direccidn de
contacto por medio electrdnico con empresas| Reporte de Visitas 30 10 [33.333 10 3333 10 | 333 Vinculacidn-
Nacionales para nusvos canvenios o Estadias
reactivacidn,
Llevara cabn‘ firma de Convenios con al Sector N
Froductivo para Programa Dual que propicien Direccidn de
P 5 i Convenios 10 5 50 2 20 3|30 Vinculaciin-
la introduccidn y la permanencia del
2 " Estadias
programa en estudiantes y empresarios.

DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO (10)

Generacion de nuevas alianzas estralégicas con el sactor productivo para el incremento de las oportunidades laborales de nuesiros egresados.

Dr. |saak Rivera Deigadillo

NOMERE Y FIRMA DEL/LA RECTOR(A)




PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2024
FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

UNIVERSIDAD: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE BAHIA DE BANDERAS

Mi H 4
DENOMINACION DEL PROCESO NUM. DE PROCESO TIPO DE(F;]ROCES
VINCULACION 31 Pertinencia
AREA RESPONSABLE
DIRECCION DE VINC| ULACJQN'
INDICADORES
META INSTITUCIONAL A 2024
N
ih'IqD?gABE?EfRD[i) FORMULA "’M'g‘lng PROGRAMA INSTITUCIONAL DE |  CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR (5.2) oy
IR (3. DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD Total slcamaio (S0 narina )
lercer cualrimestre) (5.3)
2023 2024
Nomero de
convenios Nimero de convenios " . . 9
firmados con firmados con Nuamero actual PO;;&:;T]E Namero a lograr| Pm;;egl:ta?e a a:gl::ar:o zfcr::::;:
Universidades Universidades Convenios
extranjeras para || extranjeras para la
la maovilidad mavilidad estudiantil.
estudiantil 4 3333 6 100
META INSTITUCIONAL A 2024
,J‘D‘fg‘fggﬁ?“ | rormuLA U';"'EDS‘I?)?E PROGRAMA INSTITUCIONALDE | CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR (5.2)
" DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD Total alcanzado (Se reporta en el
tercer cuatrimestre) (5 3)
Nomerg de 2023 2024
estudianies  INGmero de estudianies
inscritos en inscritas en programas X Porcentaie . Porcentaje o  Numer Porcentaje
programas de | de intercambio o ) Nomero achual actial | Nomero alograr| "' it ) s il
’ > i Estudiantes g
intercambio o movilidad en
mavilidad en instituciones
instiluciones exiranjeras 3 100 6 100
extranjeras
6.1.- Garanlizar el derecho de la poblacion en México a una educacion equitativa,
OBJETIVO AL QUE ATIENDE DE inclusiva, Intsrculllér:ll:swl:;:r:l;?x k:r;gr;z;{::sji?grle el interés superior
ACUERDO AL PSE 2020-2024  (6) 6.4 Generar entornos favorabies para el proceso de ensefianza-aprendizaje en los
diferentes lipos, niveles y modalidades del Sistema Educativo Nacional,
| s CALENDARIZAGION ¥ SEGUIMIENTO DE LAS PRINGIPALES ACTIVIDADES (7)
UNIDAD DE CALENDARIO 2024 CUATRIMESTRAL JUSTIFICACION DE LAS AREA
ACTIVIDADES MEDIDA META ANUAL DESVIACIONES POSITIVAS| EJECUTORA
1 2 3 O NEGATIVAS (8) (9)
PROG ALC PROG ALC PROG ALC
# Yo # | % | # % Bl l% | #]|%[#]%
Generar convenios Internacionales con Convenios Vinculacién-
Instituciones Educativas para movilidad Internacionales 6 2 |3333 21333 2|33 Seguimiento de
estudiantil y docente. firmados egresados
|
| - iz
Generar convenios Nacionales con Convenios Vinculacidn-
Instituciones Educativas para mavilidad Internacionales 6 2 13333 2 ]333 2|33 Seguimiento de
estudiantil y docente, firmados egresados
|

DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIQECONOMICO _ (10)

La Generacidn de Vincuios con instituciones extranjeras genera el posicionamienio intermacional de la Institucién ampliando la visién de los estudianies, generando nuevas profesianistas de negocios, con

visién de emprendimiento.

| % \M LL/
‘ Dr. Isaak Telgadillo 3 Li mazcsé Gutiérrez Lépez

| NOMBRE Y FIRMA DEL/LA RECTOR(A) NOMBR DELL:H'E\ECRESS%NA RESPONSABLE
‘ |




FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

UNIVERSIDAD: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE BAHIA DE BANDERAS

DENOMINACION DEL PROCESO:

| NUM. DE PRCESO TR0 DE;FOCESD
VINCULACION
- 32 Pertinencia

AREA RESPONSABLE

SECRETARIA ACADEMICA

INDICADORES

META INSTITUCIONAL A 2024

lN”Sg‘fggRDEsL‘) FORMULA UNDADDE | PROGRAMA INSTITUCIONALDE | CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDIGADOR (5.2)
I (5 DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD Total alcanzado (Se reporta en
el tercer cuatrimestre) (5.3)
Al Nu de alumnos e 024
hRgS qua LERRLCE 21T Tener la participacién de por lo menos el
partician en que participan en 10% de la malricula Iotal en actividades i i G i
actividades  ||actividades culturales y Alumnos ? - B Nomero actual Porceniaje Narmero a lograr|” O'@Nteie &l Nomero Porcentaje
culturaies y artisticas! total de culliios; (0. te mattouls qus actual " lograr | alcanzado alcanzado
artisticas alumnos*100 parlicipa en aclividades
617 123.40 755 10.00
|
META INSTITUCIONAL A 2024
lrfggf;g:;‘;] FORMULA ”;'QSE)EE PROGRAMA INSTITUCIONAL DE |  CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR (5.2)
‘ : DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD Total aicanzado (Se reporta en
el tercer cuatrimestre) (5.3)
\
| Nimero de N 205 2024
Presentaciones [presentaciones anuales Tener la participacién de por fo menas o
artisticas y de danza, muscia, Pressntaciones 10% dela matm.:ula total en'achwdades Porcentaje Porcentaje a| Nimero Porcentaje
culturales | teatro, festivales, entre culturales. (Nim. de matricula que | Numero actual sckiin) Namero alograr| ' ; i i dl
vl parlicipa en actividades culturales acen ogr || akenzaoo X0
35 100 35 100
| 6.5.- Relevancia del Objetivo priorilario 5: Garantizar el derecho a la cultura fisica ¥
OBJETIVO AL QUE ATIENDE DE a la préctica del deporte de la poblacién en México con énfasis en la integracion
ACUERDO AL PSE 2020-2024 (6) de las comunidades escoiares, la inclusion social y la promocitn de estilos de vida
| saludables
| CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
- _— e e A ALl
CALENDARIO 2024 CUATRIMESTRAL JUSTIFICACION DE LAS
ACTIVIDADES UNEanaE | mETA ANUAL p p P DESVIACIONES POSTIVAS| | AREA
O NEGATIVAS
PROG ALC PROG ALC PROG ALC
# % )% | # ) % | # | %| #|% | #|%
Promaocionar y difundir la cultura al interior Secretaria
del plaqlei. contribuyendo al desarrollo  [Promocidn realizada 22 4 |18.18 8 |36.38 10 |455 Académica-
integral de los estudiantes de la UTBB, Extracurriculares
|
|
Participar en encuentros culturales del Comite| Reporte de Secretarfa
Narional a fin de estrechar iaros de Etu. , = - 2 2 | 100 Académica-
convivencia con otras universidades, FRTEREE Extracurriculares
La UTBB realiza participacitin activa en Y
cone w‘aai o eventos culturales en el Seetal
T 2 Participacion 4 1 25 25 2|50 Académica-
Municipio desarrolladas por el ayuntamiento
s 5 Extracurriculares
O propia generacidn,

DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO

Crear una identidad institucional en nuestros alumnos, asi como fementar la cultura y las artes en los jovenes de nuestra regién.

NOMBRE Y FIRMA DEL/LA RECTOR(A)




FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2024

UNIVERSIDAD: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE BAHIA DE BANDERAS

DENOMINACION DEL PROCESO: NUM. DE PROCESO TIPO DE PROCESO)
VINCULACION
33 Pertinencia
AREA RESPONSABLE
SECRETARIA ACADEMICA
INDICADORES
META INSTITUCIONAL A 2024
NOMBRE DEL UNIDAD DE
INDICADOR (5.1) FORMULA MEDIDA PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR (5.2) Total alcanzado (Se reporta en
I DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD el tercer cuatrimestre) (5.3)
2023 2024
Numero de tomeos : pa . . “ .
b Brindar una formacién integral del . Porcentaje ; Porcenigje al Numero Parcentaje
Tume_os dgperbvns Intemos y Tormeos estudiante por medio de actividades Nl actua) aclual Namero @ lagray lograr alcanzado alcanzado
departivos externos en los que deiortivie. cullatus St i0gicas
; participard la institucion Bt s y leenoiog:
15 100 20 100
|
META INSTITUCIONAL A 2024
NOMBRE DEL UNIDAD DE n
INDICADOR (5.1) FORMULA MEDIDA PROGRAMA IgESEATUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR (5.2) Total alcanzado (Se reporta en
DESARROLLO UNIVERSIDAD el tercer cuatrimestre) {5.3)
Namero de alumnos 2023 2024
que participaran en los - - e - i " :
Participantes en || torneos intemos y Brindar una formacién inlegral del Nomiero actual orcentaje ||, alograr|Foreentaje aj  Nomero orcentaje
tomeos externos en los que Alurmnos estudiante por medio de actividades a actual Mero @R ograr | alcanzadn aicanzado
deportivos participard la deportivas, culturales y tecnoldgicas
institucion/ tolal de
alumnos *100 613 33.80 775 43.47
6.5.- Relevancia del Objetivo prioritario 5: Garanlizar el derecho a la cuitura fisica y
OBJETIVO AL QUE ATIENDE DE ala préclica del deporte de la pobiacidn en México con énfasis en la infegracion
ACUERDO AL PSE 2020-2024 (6) de las comunidades escolares, la inclusidn social y la promocidn de estilos de vida
=g aludail
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
UNIDAD DE CALENDARIO 2024 CUATRIMESTRAL JUSTIFICACION DE LAS AREA
ACTIVIDADES MEDIDA META ANUAL DESVIACIONES POSITIVAS EJECUTORA
1 2 O NEGATIVAS
PROG ALC PROG ALC PROG
&% o : #| % | # % | #] % | #]%]| #] % R %
Promocionar la cultura departiva al interior Secretaria
del plantel, con miras de la participacién dela ” Académica-
UTBB en encuentros departivos regionales o Presentaciine 24 6 24 8 L L [ Actividades
nacionales, Extracurriculares
Participar en encuentras deportivas del Sec;:za:{a
Comite Nacional a fin de estrachar lazos de Participacitn 2 2 | 100 Acsubmica-
. g Actividades
convivendia con otras universidades,
Extracurriculares
Participar encuentros intramuros a fin de :at;:la;'fi
estrechar lazos con sector productivo, Participacidn 4 2 50 1 25 1125 e
bachilleratos y ligas locales, Actividades
Extracurriculares
Secretaria
Participar en wnwrsoscf !‘;v.ernns deportivos Participacidn & 3 50 1 |1887 2 (333 Atad'émi:a-
en el Municipio. Actividades
Extraturriculares
Reporte de Secretarfa
FaTCIpar o et '?s depojhms focaies Encuentra deportiva 10 2 20 4 | 40 4 | 40 Académica-
eventos deportivos regionales. N Actividades
realizado
Extracurriculares

DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO

Promocién del deporte y la cultura al interior del plantel, (Actividades Extracurriculares)

Dr. IsaakARivera

Tgadilo
NOMBRE Y FIRMA DEL/LA RECTOR(A)




FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"
UNIVERSIDAD: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE BAHIA DE BANDERAS

—_————— e VE S NUERPAS

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2024

DENOMINACION DEL PROCESO:

GESTION

NUM. DE PROCESO

TIPO DE

PROCESO (3)

4

AREA RESPONSABLE

SISTEMAS
INDICADORES
NOMBRE META INSTITUCIONAL A 2024
DEL FORMULA UNIDAD DE PROGRAMA INSTITUCIONAL DE || CONTEXTO ACTUAL Y AFUTURO DEL INDICADOR
INDICADOR MEDIDA DESARROLLO DE LA (5.2) Total alcanzado (Se reporta en
(54) UNIVERSIDAD el tercer cuatrimestre) (5.3)
. 2023 2024
Nn"::}a?:s :l];:g::liasc\‘.;r:apum Dissfiar guias de equipamianto
Equipos de P equipos de informalico y de software necssario ||, . Porcantaje Numero a |[Porcentaje a] Namero Porcentaje
mantener actualizados los c ., [INimero actual
edmputo : computo para implementar la sistamatizacion actual lograr lograr alcanzado alcanzado
programas educativos (reporlar de los procesos
los adquiridos durante el perioda) 346 100 381 100
NOMBRE META INSTITUCIONAL A 2024
DEL FORMULA UNIDAD DE PROGRAMA INSTITUCIONAL DE || CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR
INDICADOR MEDIDA DESARROLLO DE LA (5.2) Total alcanzado (Se reporta en
(5.1) UNIVERSIDAD el tercer cuatrimestre) (5.3)
2023 2029
Coberiura en . .
. Disafiar guias de equipamiento
red Porcentaja de cobertura en red | Gobertura dered - - > y de software necesario fuumere aciwal] FOTC#Male || Nimeroa [Porcentaje al Nimero Porcantaje
inalam h.uca y [inaldmbrica y con?ub.r_l ainternat|( inaldmbrica e para implemantar la sistsm atizacion actual lograr lograr alcanzado aleanzado
congexibn a en la inslitucion internat
de los procesas.
intarnet
39 100 58 100
OBJETIVO AL QUE ATIENDE DE ACUERDO 6.4 Generar entornos favorables para el proceso de ensefianza-aprendizaje en los
AL PSE 2020-2024 (6) diferentes tipos, niveies y modalidades del Sislema Educativo Nacional,
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES (7)
UNIDAD DE CALENDARIO 2024 CUATRIMESTRAL JUSTIFICACION DE LAS AREA
ACTIVIDADES MEDIDA META ANUAL DESVIACIONES POSITIVAS| EJECUTORA
2 O NEGATIVAS (8) (9)
PROG ALC PROG ALC PROG ALC
%l # 1% | #|% | #|% | #]%]#]%
Organizar el cableado estructurado en sites para facil Sites organizados 3 3| 100 Slstemas
identificacin de puertas.
Implementar Sistema de Tickels de servicio para Software 1 1) 100 Sistemas
incidencias de soporte para todos usuarios
Llevara cabo y dar cumplimiento al Programa Anual | pManteaimientos
de Mantenimiento de la UTBB, que incluye Realtiados %3 32 33 3] ‘23 32y 33 Sistemas
Mantenimiento Preventivo a Equipes de Cdmputo
de manera Cualrimestral.
Llevar a cabo y dar cumplimiento al Frograma Anual
de Mantenimiento de la UTBB, que incluye Mantenimientos 58 58l 100 Sistamas
Mantenimienta Preventivo y Correctivo a Red wifi Realizados
UTEB.
Adquirir equipos de cdmputo para personal Equ;po; de.c-jmpum 15 15 100| Sistemas
administrativo para desarrollo de actividades propias QU
de sus puestos de trabajo.

DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO

Incrementar las herramientas tecnolégicas para asl, poder dar un mejor servicio a nuestros estudiantes y eficientar los procesos de |

D\s clénD

| Dr. Isaﬁh’: Delgadillo

| NOMBRE Y FIRMA DEL/LA RECTOR(A)

|n5‘,,g iz L
NOMBRE Y FIRMA O




PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2024
FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"
UNIVERSIDAD: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE BAHIA DE BANDERAS
— e
DENOMINACION DEL PROCESO! TIPO DE
NUM. DE PROCESO PROCESO (3]
GESTION 41 Eficacia
AREA RESPONSABLE (4)
DIRECCION DE PLANEACION, EVALUACION Y ESTADISTICA
INDICADORES
NOMBRE META INSTITUCIONAL A 2024
DEL FORMULA UNIDAD DE PROGRAMA INSTITUCIONAL DE | CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR
INDICADOR MEDIDA DESARROLLO DE LA (5.2)
5.1) UNIVERSIDAD Total alcanzado (Se reporta en|
el tercer cuatrimestre) (5.3)
Nomero de edificios de docencia
de dos niveles, sin tomar en o2 A
cuenla los ya existanles,
necesarios para algjar el
Edificios de [ | 8umento de la malricula B » N s il i B i
n A _Nola. el nimero de edificios de . NUmero achy: orcentaje umero a orcentaje a umero orcenlaje
%\:J?Q}f;;g: docencia de dos niveles tendra Edificias u A actual lograr lograr | alcanzado alcanzado
que ser consistente con la
proyeecidn de crecimiento de
matricula de la universidad
(reportar los construidos durante 0 0 9 100
el periodo de andlisis)
NOMBRE META INSTITUCIONAL A 2024
DEL FORMULA UNIDAD DE PROGRAMA INSTITUCIONAL DE | CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR
INDIQADOR- MEDIDA DESARROLLO DE LA (5.2)
(5.1) : UNIVERSIDAD Total alcanzado (Se reporta en
| el tercer cuatrimestre) (5.3)
Nimero de edificios de docencia 2023 2024
‘ | de dos niveles, sin tomar en
| cuenta ios ya exislentes,
necesarios para alojar el
il I aumento de la matricula . 7 . . ¢
ﬁgﬁ;; ';Z Nota: el nimero de edificios de Edificios NUmero actual Porc;:'nl!ae Nliumero a Purlc.aniaje 8 {\lumers :jcrcenl:';e
e nicics. | docencia de dos riveles tendré actual ograr ograr alcanzado canzado
| que ser consistente con la
proyeccion de crecimiento de
maitricula de la universidad
(reportar los construidos durante
el periodo de analisis)
1 6.4 Generar eni favarables psra el de ens=fianza-aprendizaje en los
OBJETIVO AL QUE ATIENDE DE ACUERDO 4.4 Benerar enlomps [avarahies para o procesq de ensefianza-anrendizaje en los
. f 5 D J
‘ AL PSE 2020-2024 (5) diferentes i niveles y modalida f ma Educalivo Nacional,
| CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES (7)
| it CALENDARIO 2024 CUATRIMESTRAL JUSTIFICACION DE LAS AREA
ACTIVIDADES ”MESI';:E META ANUAL - 3 3 DESVIACIONES POSITIVAS| EJECUTORA
O NEGATIVAS (8) (9)
PROG | ALC | PROG | ALC | PROG | ALC
| Bl % | # | %[ B[ %[# %[ H][%] #] %
Elaboracitn del l::sh:ldin de MEI.-S-ﬂiCa de Suelos del Estudio 1 1| 100 2:::;??;?
Edificio de Docencia IV e
1 Evaluacitny
_‘ P | S . Direccidn de
Elsbaracian del Proyecto E:]ElulluL'l del Edificio de Proyecto i 1l 100 Planeactdn,
| Docencia IV Evaluacitny
| Direccitn de
Construecian del Edificio de Docencia IV Edificio 1 1| 100 Planeacidn,
| | Evaluacidny
|
|
|
\
\

DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO _ {10)

| Dr. Isi R;era Delgadillo Luis Octavio Gallardo

|

} NOBRE Y FIRMA DELILA RECTOR(A) BRE ¥ FIRMA EEEL":P?SESS%NA RESPORSABLE
\ ‘
|
|
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